Vilniaus lopSelis-darzelis ,,Zuvédra‘*

Direktoré Irina Krasovska

2019 METU VEIKLOS ATASKAITA
2020- 02-26  Nr. fQ90-029 /20 (3.Y. 40 - ADAY)

Vilnius

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Vilniaus lop3elio-darZelio 2016-2019 m. strateginiai tikslai :
1. Ugdymo veiklos kokybés tobulinimas
2. Pedagogy profesinés kompetencijos tobulinimas
3. Plétoti saugig ir sveika aplinka, skatinandia vaika veikti, kurti.
Pirmas strateginis tikslas apémé 2 uZdavinius :
 Tobulinti ikimokyklinio ugdymo programg ir veiklos planavima, atsizvelgiant j Siuolaikines
aktualijas;
e Stiprinti pedagoging, socialing ir kultiiring bendruomenés nariy saveika.

Igyvendinant pirmajj uzdavinj, jgyvendinta atnaujinta programa ,,Ant vaikystés sparny“ ,
orientuota j Siuolaikinio vaiko poreikius ir tévy likesgius. I3analizuota ir pritaikyta pazangiy
uzsienio 3aliy patirtis. Vyko nuolatiné refleksija vaiky ugdymosi ir pasiekimy vertinimo klausimais.
Tesiami sveikatingumo, sporto ugdymo programa ,,Sveikatos laipteliais®
Pedagogy parengti projektai integruojami j ugdomaja veikla:

DarZelio projektas ,,Emocijos vaivorykste*

Grupés projektas “Mety laikai vaivorykstés spalvomis”

Grupés projektas ,,Gerumas iSgelbés pasaulj

Grupes projektas “Kas slepiasi sveikatos skryneléje”

lkimokyklinio amZiaus vaiky burnos higiena propaguojangias projektas ,, Grazi §ypsena®
Tarptautinis projektas ,,Apkabinkime Zeme. Sokis Zemei*‘.

Vykdomi projektai atitinka darZelio misija ir integruoti j ugdymo turinj. Kasmet atlickamas I ir

I vaiky daromos pazangos vertinimas. Gauti rezultatai padeda planuoti ugdymo(si) procesa.
Pedagogai nuolat, kas kartg stebi vaika, savaitiniuose planuose (refleksijoje) fiksuoja vaiko padaryta
paZanga, pildo vaiko dienorastj, teikia informacijg tévams.

[diegtos renginiy organizavimo su $eima formos:




kiirybinés dirbtuvés prie$ jvairias metines Sventes jstaigoje;

80%, drauge su $eima organizuojamy $venciy, vakaroniy metu, sudarytos salygos, galimybes vaiky
kiirybinei saviraiskai;

90% eimos nariu aktyviis §ventés dalyviai, §venté kuriama su Seima.

80% pageréjo renginiy organizavimo kokybe.

Parengtas darZelio projektas ,,Emocijos vaivorykste*

Jgyvendinami nauji sveikatingumo, meninio ugdymo, paZintiniai projektai.

ISvada apie pasiekta tikslg:

Uztikrinamas testinumas jgyvendinant ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas.
Kokybiskos ikimokyklinio ugdymo programos parengimas, ugdymo turinio planavimo modelio,
orientuoto j ugdymo(si) rezultaty diegima, sudétingas, reikalaujantis daug laiko ir Zzmogiskujy
istekliy procesas. Rengiant programa ir keiCiant planavimo modelj iSrySkejo: nepakankamas
pedagogy pasirengimas, triko pedagoginiy — teoriniy, praktiniy Ziniy visumos, konsultacijy,
diskusijy.

Sukurta darbo grupé strateginio plano 2020-2024 m. projekto rengimui , atlikta 2019 m. veiklos
plano jgyvendinimo analize, 2016-2019 m. strateginio plano jgyvendinimo analize.

I3kelti strateginiai prioritetai ir tikslai, numatytos jstaigos veiklos kryptys , suformuoti uzdaviniai.
Remiantis veiklos duomenimis parengtas darzelio 2020-2024 mety strateginis planas , pritartas
istaigos tarybos posédyje ( 2019-12-02 protokolas Nr. DT-4) ir pateiktas steigéjui pritarimui.
Sukurta vaiky pazangos ir pasiekimy vertinimo sistema. DidZioji dalis vaiky jstaigoje pasiekia auksta
pasirengimo mokyklai lygj bei atitinka priesmokyklinio ugdymo (-si) standartus. Tévai sistemingai
ir laiku gauna i$samia informacija apie vaiky pasiekimus ir pazangg. DarZelio ugdytiniai dalyvauja
respublikiniuose konkursuose, miesto renginiuose.

Jgyvendinant antrajj tiksla , parengta mokytojy atestacijos programa , pedagogy kvalifikacijos
tobulinimo planas. Organizuojami mokymosi seminarai jstaigoje :

. Ypatingas vaikas. I830Kkiai ir ugdymo galimybés® ( apie autizma, Aspergerio sindromg ir kitus
sutrikimus turinéius vaikus);

»Specialiosios pedagogikos ir specialiosios psich'oiogijos“ .

Dalyvaudami jvairiose kvalifikacijos tobulinimo seminaruose, jstaigos pedagogai jgyja naujy Ziniy,
tobulina kompetencijas. Patobulintos bendraja bendravimo ir bendradarbiavimo kompetencijos.
I8klausytos privalomas dieny skaicius kvalifikacijos kelimui.

Visi darZelio pedagogai dalyvavo mokymuose ,,PrieSmokyklinio ugdymo tobulinimas jgyvendinant

atnaujinta Bendraja prieSmokyklinio ugdymo ir ugdymosi programa.




Vienai pedagogei buvo suteikta vyr. mokytojos kvalifikaciné kategorija.
Darzelis reprezentuojamas rajono, miesto, respublikos mastu ( miesto, parodose, akcijose,
konkursuose, jvairiuose miesto metodinés tarybos organizuojamuose renginiuose (padekos rastai,
diplomai). Visiems sudarytos salygos dirbti inovatyviai, naudojant Siuolaikines mokymo
technologijas [sigyta 2 interaktyvios lentos prieSmokyklinéms grupems, 1 neSiojimas kompiuteris.
ISvada apie pasiekty tikslg:
Pedagogai sistemingai tobulina savo profesing kompetencija, gilina metodines Zinias, jgtdZius,
gebéjimus, vertybines nuostatas, mokeéjimag mokytis. Plétoja profesinei veiklai reikalingas
kompetencijas. Per metus 40 valandy arba 5 d. pedagogas skiria savo kvalifikacijos tobulinimui.
Plétojamas bendradarbiavimas su juridiniais ir fiziniais asmenimis: $vietimo, sveikatos priezitros,
mokslo, kultiiros, sporto, teisésaugos, vaiko teisiy apsaugos, miesto pedagogine psichologine
tarnyba ir kt. DarZelio ugdytiniai ir pedagogai dalyvauja mieste organizuojamuose ikimokyklinuky
pasirodymuose. Pedagogams teikiama metodiné pagalba, nuolat mokosi savo aplinkoje bei uz jos
riby, bendradarbiauja su kolegomis.
Tredias strateginis tikslas apémé 3 uzdavinius :

e sukurti modernia, saugia, sveika, mobilia, aktyvinan¢ig ugdymo(si) ir darbo aplinka;

e pagerinti darZelio patalpy sanitarines sglygas;

e atnaujinti darZelio teritorija , modernizuota darZelio lauko sporto aik3tyna;
Jgyvendinant pirmg uZdavinj , papildyta ankstyvojo amzZiaus vaiky grupé naujomis metodinémis
ir ugdomomis priemonémis skirty vaikams su specialiyjy ugdymosi poreikiais. Grupés apripintos
ugdymo  ir mokymo priemonémis, kirybingumui ir judéjimo aktyvumui skatinan¢iomis
priemonémis. ,,Auksiné Zuvelé “ grupéje praplésta poilsio ir Zaidimy erdve , sal¢je atnaujinta
edukaciné ugdymo(si) erdve (vaiky emociniam ugdymui). Pakeistas/ papildytas darzelio minkstas
inventorius (antklodés 35 vnt.).
Jgyvendinant antrajj uZdavinj, atliktas kapitalinis skalbyklos remontas: pakeisti sieny, grindy
plyteles, atnaujinti skalbimo jranga . skalbyklos patalpa atitinka Lietuvos higienos normos HN
75:2016 reikalavimams. Atliktas grupes , Jantariki ,, tualetu ir prausyklos kapitalinis remontas.
Grupéje ,,Jantariki*‘ ir ,,Jaros Zvaigzdutés* pakeisti grindy danga. Virtuvéje atnaujinta maisto
gaminimo jranga (keptuvés, puodai). Parengtos samatos ,gautas finansavimas.
Jgyvendinant tre&iajj uzdavinj, modernizuoti lauko aiksteliy erdves, sporto aikstele praplesta vaiky
judéjimo ir sportavimo galimybéms , pakeistas smelis, uzdengtos smélynés. Jsigytas spyruoklinés
sipuoklés 4 vnt.. Pakeistas smélis. [sigytas naujas tentas smelio déZei . Atnaujintas gélynas.

Atnaujintos lauko Zaislai. [sigytas inventorius. Pagerinta darZelio infrastruktiirg.




I$vada apie pasiekty tikslg:

Tikslas jgyvendintas nuosekliai, laikantis nustatyty terminy ir priemoniy, efektyviai panaudojant

lé3as. Jgyvendintos visos strateginiame plane numatytos ir 2019 m. veiklos plane suplanuotos

priemonés. Numatoma galutinai pasiekti 3j tikslg 2020 m.

ITI SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys
(toliau —
uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys

ivykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

1.1 Darzelio
veiklos
planavimo ir
igyvendinimo
organizavimas
ir gauty
duomeny
panaudojimas
veiklai

tobulinti.

Sukurta darbo
grupé strateginio
plano 2020-2024
m. projekto
rengimui.

Atlikta metinio
veiklos plano
jgyvendinimo
analize.

Atlikta strateginio
plano
igyvendinimo
analize.
Remiantis veiklos
duomenimis
parengtas darZelio
2020-2024 mety

strateginis planas.

]2016-2019 m.

strateginio plano
igyvendinima jtraukiamos
darbo grupes, darzelio ir
pedagogy tarybos.
2016-2019 m. strateginio
plano jgyvendinimo
rezultatai naudojami
darzelio veiklai tobulinti:
2020-2024 mety
strateginiam planui ,
metiniam veiklos ir ugdymo
planui rengti.

Iki 2019-10-31 parengta
analize ir strateginio plano
2020-2024 metams
projektas ir suderintas su
savivaldos institucijomis.
Darzelio bendruomenes
dalyvauja strateginio plano

2020-2024 m. rengime.

Sukurta darbo grupé
strateginio plano 2020-2024
m. projekto rengimui , atlikta
2019 m. veiklos plano
igyvendinimo analize,
2016-2019 m. strateginio
plano jgyvendinimo analize.
I3kelti strateginiai prioritetai
ir tikslai, numatytos jstaigos
veiklos kryptys , suformuoti
uzdaviniai.

Remiantis veiklos
duomenimis parengtas
darzelio 2020-2024 mety
strateginis planas, pritartas
jstaigos tarybos posédyje
(2019-12-02 protokolas
Nr. DT-4) ir pateiktas

steigéjui pritarimui.




1.2. Integruoti
specialiyjy
ugdymosi
poreikiy
turin¢ius
vaikus |
bendrojo
ugdymo

proceso

Pedagogai jgis
profesines
kompetencijas
darbui su vaikais
turinCiais
specialiyjuy
poreikiy.
Jgyvendinti ir
pritaikyti
ikimokyklinio ir
priesmokyklinio
ugdymo
programas SUP
turintiems

vaikams.

Parengti individualios

programos specialiyjy

poreikiy turintiems vaikams.

|darbinti $vietimo pagalba

teikiantys specialistai-

logopedas, spec. pedagogas.

Isigyti naujy metodiniy ir
ugdomuyjy priemoniy skirty
vaikams su spec. poreikiais.
Pravesti individualius
pokalbius, konsultacijas,

organizuoti seminarus.

[staigoje buvo organizuojami
mokymosi seminarai :

., Ypatingas vaikas. 1350kiai ir
ugdymo galimybeés® ( apie
autizma, Aspergerio sindroma
ir kitus sutrikimus turin¢ius
vaikus),

»Specialiosios pedagogikos ir
specialiosios psichologijos™ .
[ bendro tipo grupés yra
integruoti tris vaikai su
dideliais spec. ugdymosi
poreikiais ,8 vaikai su
nezymus kalbos nei§vystymas
ir 20 vaikai su fonologiniais ir
fonetiniais sutrikimais.
Vilniaus m. PPT specialistai
atlieka darzelio vaiky,
turin€iy kalbeéjimo ir kalbos
sutrikimus tyrimus ir paruosia
rekomendacijos ugdytiniy
tevams, dirbantiems
pedagogams.

Sudaromi individualus
pagalbos vaikui planai,
programos, teikiamos
konsultacijos tévams.
Ankstyvojo amziaus vaiky
grupé papildyta naujomis
metodinémis ir ugdomomis
priemonémis, skirty vaikams
su specialiyjy ugdymosi

poreikiais.




1.3.0rganizuoti
jstaigos vidaus
patalpy
remontg,
uztikrinant
vaiky saugumo
ir ugdymo
paslaugy

gerove.

Atlikti vidaus
patalpy remontus
: Suremontuoti 2
lopseliniy grupiy
tualetus .
Suremontuoti
darzelio skalbykla
Pakeisti dvejy
grupiy grindy
danga.
Vadovaujantis
higienos
normomis
HN:75:2016
uztikrinta
ugdytiniy
ugdymo(si)
aplinka .

Iki 2019-09-01 pakeista
grupiy ,, Jantariki‘‘ ir grupiy
,,Juros zvaigzdutes**

grindy danga.

Iki 2019-09-01 kapitaliniai
suremontuota darZelio
skalbykla .

Iki 2019-09-01
suremontuotos 2 lop3elinés

grupés tualetai.

Atliktas kapitalinis
skalbyklos remontas: pakeisti
sieny, grindy plyteles,
atnaujinti skalbimo jrangg .
Skalbyklos patalpg atitinka
Lietuvos higienos normos HN
75:2016 reikalavimams ,
prieSgaisrinés saugos
reikalavimams.

Uztikrintos ergonomiskos
darbo salygos darzelio
darbuotojams, sumaz¢jo
profesiné rizika.

Atliktas grupés ,,Jantariki ,,
tualetu ir prausyklos
kapitalinis remontas.

Grupeéje ,,Jantariki'® ir ,,JGros
Zvaigzdutes® pakeisti grindy
danga. Virtuvéje atnaujinta
maisto gaminimo jranga
(keptuves, puodai).

Atliktas iSorines laipty
remontas. Parengtos samatos,

gautas finansavimas.

. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZzduotys

PrieZastys, rizikos

2.1. Jdarbinti Svietimo pagalbg
teikiantys specialistai-

logopedas , psichologas .

Zmogiskieji faktoriai- pagal siilomg darbo kriivj darbo laiko
suderinima su kitomis darbovietémis, tinkamy kandidaty

neatsirado. Numatoma galutinai pasiekti §j tiksla 2020 m.

2.2;

2.3

2.4.

2.5.




3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

(

vildoma, jei buvo atlikta papildomuy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis vietimo jstaigos veiklai

3.1. Atlikti medziy genéjimo darbai IS darzelio
teritorijos pasalinti ir nukirpti seni pavojingi
sveikatai medZiai. Parengtos samatos. Rastas

finansavimas.

DarZelio teritorija atitinka Lietuvos
higienos normos HN 75:2016
reikalavimams., technines statines apZiiros
reikalavimams.

Saugesné ir §viesesné lauko Zaidimams

skirta erdveé.

3.2. Bendradarbiaujama su socialiniais partneriais,
pasirasytas partnerysiy ir praktinio mokymo
sutartis ( 2019-04-29 Nr. SP §23-1070) su VK
Sveikatos fakulteto dél studenty praktikos pagal

.. Dietetikos *” studijy programa , su VK
pedagogikos fakulteto del studenty praktikos pagal
socialinio pedagogikos studijy programa
(2019-03-05 Nr. PD S-268) .

Darzelio pedagogai ir kiti darzelio
darbuotojai dalinosi jgyta darbo patirtimi su
socialiniais partneriais , stengesi padidinti
VK studentus motyvacija dirbti
ikimokyklinio ugdymo jstaigose, jgijo i$

studenty naujy teoriniy Ziniy .

3.3. Kartu su konsultantais ir partneriais parengtas
ES finansuojamas projektas ,,Kiekvieno vaiko
sudétingy emociniy patir¢iy transformavimas j
darzelio grupés psichologinio mikroklimato
gerinimg ir emocinés brandos augima®, gautas

finansavimas 2019-2021 mety veiklai.

|gyvendinamas Lietuvos Svietimo 2013-
2022 strategijos tikslas- tapti nuolat
besimokangia ir tobuléjanéia jstaiga.
Dalyvaujant ES projekte vyks efektyvis
pedagogy mokymai, tobulés darbuotojy
kvalifikacija.

3.4.

. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

Pasiekti rezultatai ir jy

Ligguays el el imm) vertinama, ar nustatytos rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1.
4.2.
4.3.
4.4.

4.5.




III SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

- ; Pazymimas atitinkamas
UZduo¢iy jvykdymo apraSymas y langelis
5.1. Uzduotys jvykdytos ir virijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai |4~
5.2. Uzduotys i§ esmeés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius GerailJ
5.3. [vykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [
5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai O

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

6.1. Palankaus psichologinio klimato kiirimas. Ugdymo proceso dalyviy skatinimas priimti daugiau
atsakomybeés uZ savo veikla ir rezultatus.

6.2. Komunikavimas internete ir socialiniuose tinkluose kompetencijos stiprinimas.

//, Irina Krasovska ~ o0AI- @/~ A O

Direktore e
(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavarde) (data)

IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI
7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai: Direktor¢ pilnai jvykdé nustatytas uzduotis,
sektinus rezultatus ir virdijo jy vertinimo rodiklius. Sitilome plétoti specialisty pagalba vaikui,
Seimai ir pedagogui. Vertinama labai gerai. Vilniaus lopselio-darZelio ,,Zuvedra‘* jstaigos

taryba nusprendZia pritarti darzelio direktores Irinos Krasovskos 2019 mety veiklos ataskaitai.

Vilniaus lop3elio-darzelio ,,Zuvédra‘*

tarybos pirmininkas
%&w/ /c/ﬁ/a- 2020-01- 30

Protokolas Nr. DT -1

(para$ (vardas ir pavardé) (data)
8. Ivertinimas, jo _agrindil‘nas ir sial mai:rm Q. M?o&m t& ,,_f" S ;2

loi fwue gdyeli Votiveno @i 1WAl Veuioms sdtfans wutlodyh on-
A algos kidawqia oaly 15 guoc (| portipines obos pagloviosios Hal “%}9
Vilniaus miesto snv aldybes ag '-njsu-acijos J , / J /
Fmogitkujy istekliy valdymo skyrius «
pataréje : ~ A010 - O3~ 46
etk Juréiuk‘ﬁﬁmﬂo jstaigos savininko teises ir (para#is) (vardas ir pavarde) (data)
% = -~ pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens
pareigos)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas ;&,&u Q01




IV SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais

Siuolaikiskus,
inovatyvius
ugdymo(si) metodus,
siekiant gerinti
individualig vaiko

paZzanga.

lesy finansuojama projekta
,.Kiekvieno vaiko sudétingy
patirties transformavimas j
darzelio grupés psichologinio
mikroklimato gerinimg ir
emocinés brandos augima®,
naudojant inovatyvius
psichodramos ir veiksmo
sociogramos metodus.
Tobulinti vaiky mastymo
igtdZius ir gerinti
psichologinj grupés
mikroklimatg, panaudojant
Mastymo mokyklos metodus.
Integruoti j bendra ugdymo
procesa STEAM ugdymosi
veiklas , kurios apjungia
mokslo , technologiju,
inZinerijos , meny ir

matematikos veiklas.

UZduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)
9.1. Diegti Realizuoti i§ ES strukttiriniy Iki 2020 m. birZelio mén. jvyks

teoriniai mokymai, pasiruoSimas
praktinéms veikloms, bus pravestos
4 praktines konsultacijos, pedagogy
veikly stebéjimai.

Astuoni ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo jstaigos
pedagogai bus apmokyti inovatyviy
metody taikymo praktikoje.

Istaigoje bus jkurtos STEAM
veikloms skirtos erdvés vidaus ir
lauko aplinkose.

Visi jstaigos pedagogai dalyvaus
STEAM mokymuose, seminaruose.
Vaiky veikla taps jdomesne,
naudojant jvairias STEAM veikloms
skirtos priemones. Tevy
bendruomené jtraukta j inovacijy
taikymo sistemos kiirima ir diegima,
vyksta informavimo apie veiklas

susirinkimai.

9.2. Plétoti pedagogu
tobuléjimo
informaciniy

technologijy ir

Igyvendinti Vilniaus lopselio-
darzelio ,,Zuvedra® 2020-
2024 strateginio plano tiksla -
tobulinti ikimokyklinio,

prie§mokyklinio ugdymo

Organizuotos mokymai visiems
pedagogams IT ir komunikaciniy
sistemy srityje.

Sudarytos sglygos naudotis SMART

interaktyviomis lentomis edukaciniy




komunikaciniy

sistemuy srityje.

kokybe atskleidziant vaiky
socialinés, emocinés,
pazinimo raidos galimybes.
Papildyti grupés I'T naujomis
priemonemis ir apmokyti
pedagogus jomis naudotis.
Gerinti jstaigos internetinés
svetaines funkcionaluma bei
kokybe.

Sukurti darbuotojy
bendradarbiavimo ir
komunikavimo elektroningje

erdveje sistema.

veikly jvairinimui, loginio mgstymo
lavinimui.

Pedagogai tures galimybg darbo
vietose ruostis uzsiémimas, bendrauti
su teveliai ir soc. partneriais,
dalyvauti mokymuose nuotoliniu
budy , gebes naudotis Microsoft
Office Powerpoint ir Word
programomis.

Sekmingai bus jdiegta IS ..Mano
Darzelis®”, patobulinta jstaigos

internetine svetaine.

9.3. Kurti pozityvia
emocing aplinka,
lemiancig jstaigoje
gerg bendruomenés

nariy savijauta.

Istirtas jstaigos
mikroklimatas ir darbuotojy
motyvacija bei nuostatos
darbo atzvilgiu.

Vyrauja draugiska, pagarba,
bendradarbiavimu grjsta
atmosfera, suburtos efektyviai

veikian¢ios komandos.

Iki 2020-06-01 atliktas darbuotojy
pasitenkinimo darby bei
mikroklimato tyrimas, tyrimy analize
ir sudarytas jstaigos darbuotojy
bendravimo kulttros ir mikroklimato
gerinimo planas.

Suorganizuoti mokymai bendravimo
psichologijos, bendravimo kultiros
ir/ar kitomis temomis.

Igyvendintos metiniame jstaigos
veiklos plane numatytos priemonés
bendravimo kulttros ir mikroklimato

gerinimui.

9.4. Testi sveikos,
saugios,
motyvuojancios
ugdyma aplinkos

kiirimg .

Laiduoti ugdomosios veiklos
lvairove, jrengiant naujas
erdves .

Testi vidaus patalpy
renovacija : suremontuoti 1
lopseliniy ir 2 darzeliniy

grupiy tualetus ir prausyklos,

Sukurtos 2 naujas erdves darzelio
teritorijoje, patobulintos jau esamos.
Irengtos 2 grupems zaidimy aikstelés
ir papildytos zaidimy aiksteliy
jrenginiais.

Atnaujinta muzikos salés erdve

( pakeisti baldai).




atnaujinti pastato nuoteky Pateikta paraiska avariniams
sistemos vamzdynus. darbams ir, gavus finansavima,
Uztikrinti Lietuvos higienos | atlikti 3 grupiy tualety ir prausykly
normos HN 75:2016 remonto darbai iki 2020 -08-20.
reikalavimas. Atitinka Lietuvos higienos normos

HN 75:2016 reikalavimams .

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos

jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

10.1. Zmogiskyjy resursy stoka(specialisty trikumas)

10.2. LeéSy trukumas riboja pastato renovacijos darbus

Vilaiaus o

10,3, TrEg wg g‘alig isipareigojimy nevykdymas

Zmogiskyjy idtekliy valdymo skyrius

pataréja

Alma Ju.
20 -

030- 08

(vardas ir pavarde) (data)

o
(Svietimo jstaigos savininko teises ir
pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens
pareigos)

Susipazinau.
@mr/é%m&’ % %ﬁ;%a%@&z

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavarde) (data)




